Code NAF : 9602A

CTN I : Activités de services Il [travail temporaire, action sociale, santé, nettoyage...]

SYNTHESE ANNEE 2017
Coiffure

En 2017, les changements de régles pour le calcul des effectifs et des heures travaillées induits par la mise en ceuvre de la DSN créent une rupture dans les séries statistiques.

Synthese 2017 et évolutions depuis 2013

Accidents du travail

nombre évolution 2017/2016
Accidents de travail 1040 -1,4% N Evolution du nombre et de la fréquence des accidents de travail
Indice de fréquence 10,2 -6,2% N
N N 1090 11,00
Accidents de trajet 637 4,3% A
Maladies professionnelles 580 -6,5% N 1080 § i ~— ﬁ 1 1080
Nombre de salariés 101 671 5,1% A 1070 \\_/ \ @
~ 1060 X 1060 §
Détail par risque S 1oso \ /I\\ g
- . R3]
Accidents de travail 2013 2014 2015 2016 2017 ° \ / \7 1040 £
Nombre d‘Acc. de travail en ler régl. : 1083 1033 1044 1055 1040 g 1040 V \ 3
Nombre de salariés 100 141 97 516 96 547 96 763 101671 2 1030 10,20 g
Nombre de nouvelles IP : 48 39 38 26 41 1020 E
Nombre de déces : 1 0 0 0 0 1010 T 10,00
Nombre de journées perdues : 56 116 56 511 48 868 50 068 60 543
Indice de fréquence : 10,8 10,6 10,8 10,9 10,2 1000 f f f f 9,80
2013 2014 2015 2016 2017
Accidents de trajet 2013 2014 2015 2016 2017
Nombre d' Acc. de trajet en ler régl. : 705 639 643 611 637
Nombre de nouvelles IP : 37 38 34 28 38 Principales maladies professionnelles
Nombre de déces : 2 0 0 0 1
Nombre de journées perdues : 35245 32785 34575 35751 38877 Code tableau Libellé du tableau Nb MP % Nb 2016
057A Affections périarticulaires 456 79% 512
Maladies professionnelles 2013 2014 2015 2016 2017 065A eczéma allergique 70 12% 67
Nombre de MP en 1ler regl. : 569 636 605 620 580 066A Aff. Respir./ allergie 31 5% 26
Nombre de nouvelles IP : 223 220 246 228 219 015B allergique/amines hydroxylés 14 2% 11
Nombre de déces : 0 0 0 0 0 037A Aff.cutanées/oxydes et nickel 3 1% 0
Nombre de journées perdues : 90 558 109 174 114 459 115 433 118 865 Autres MP 6 1% 4
N.B. : Périmeétre actuel des CTN.
Salariés concernés par les accidents du travail
s Répartition des accidents de travail par age Répartition des AT suivant le statut
Répartition des accidents de travail professionnel de la victime
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Circonstances des accidents du travail

Répartition des AT suivant le risque a I'origine

Lésions occasionnées par les accidents du travail

Répartition des AT selon le siége des lésions

4% 3% de I'accident 0%a 10%a +de20%
®mOutillage a main Téte et cou, y compris yeux | 6%)| 10%  20% .
32% ®Manutention manuelle
Membres supérieurs, ‘ 49%
OChutes de plain-pied y compris doigts et mains
®mChutes de hauteur Torse et organes ‘ 1%
. . . Dos 10% S
B Agressions (y compris par animaux) ° Localisations
o multiples
23% OAutre Membres inférieurs 23%
Multiples endroits du corps affectés 5% +
Répartition suivant le risque a l'origine de I'accident (ordre décroissant) Inconnue ou non précisée | 6%|
%
Outillage & main 32%
Manutention manuelle 23% Répartition des AT selon la nature de Iésion (ordre décroissant)
Chutes de plain-pied 22% %
Chutes de hauteur 17% Plaies ouvertes 22%
Agressions (y compris par animaux) 4% Traumatismes internes 18%
Autre 3% Entorses et foulures 15%
Chocs traumatiques 8%
Commotions et traumatismes internes 8%
Autre 29%
Entreprises concernées
Répartition des établissements de cette catégorie sur le territoire Répartition des accidents de travail et des effectifs salariés
par taille d'établissement (en 2017)
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